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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по выполнению задач подпрограммы 2 «Охрана труда» 
Государственной программы о социальной защите и 
содействии занятости населения на 2016-2020 годы 
в Московском районе г. Минска на 2019 год

УТВЕР1
Зак естйтель главы администрации 

скотского района г.Минска 
В.В.Танкевич

»( '¡Я- 201 сР  г.

Н а и м ен о в а н и е  мероприятий Срок
исполнения

Заказчики(исполнители) И сточники
ф инансирования

Задача 1. Улучшение условий и охраны т руда

1. Разработка и реализация мероприятий, направленных на 
улучшение условий труда работающих, снижение 
воздействия вредных и (или) опасных производственных 
факторов (повышенного уровня шума, вибрации, 
повышенных концентраций вредных химических веществ в 
воздухе рабочей зоны и другого), на основе анализа 
результатов аттестации рабочих мест по условиям труда, 
паспортизации санитарно-технического состояния условий и 
охраны труда, способствующие снижению удельного веса 
рабочих мест с вредными и (или) опасными условиями труда 
не менее чем на 1 процент к уровню предыдущего года

2019 год руководители организаций (в 
соответствии с перечнем), 
расположенные на 
подведомственной территории 
(далее -  наниматели), в которых 
имеются рабочие места с вредными 
и (или) опасными условиями труда 
администрация района

собственные
средства

2. Приведение в соответствие с требованиями нормативных 
правовых актов санитарно-бытового обеспечения работников

2019 год наниматели собственные
средства



посредством расширения, реконструкции бытовых зданий и 
помещений (гардеробных, умывальных, душевых, туалетов, 
помещений для содержания средств индивидуальной защиты, 
комнат приема пищи и т.п.), оснащения их необходимым 
оборудованием, устройствами и средствами в организациях

3. Обеспечение эффективного взаимодействия органов 
государственного управления, органов государственного 
контроля (надзора), местных исполнительных и 
распорядительных органов, профессиональных союзов по 
профилактике нарушений законодательства об охране труда:

проведение не реже 1 раза в полугодие заседания 
комиссии по профилактике производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости при администрации 
района;

ежемесячное обследование организаций и строительных 
площадок (в том числе, на предприятиях республиканского и 
без ведомственного подчинения), расположенных на 
территории района, в части обеспечения безопасных условий 
труда

2019 год администрация Московского 
района г. Минска, Минское 
городское управление 
Департамента государственной 
инспекции труда Министерства 
труда и социальной защиты 
Республики Беларусь, ЦГ иЭ 
Московского района г.Минска, 
Московский районный отдел по 
чрезвычайным ситуациям 
учреждения «Минское городское 
управление МЧС РБ» (далее - 
органы государственного надзора и 
контроля), Московское районное 
г.Минска объединение организаций 
профсоюзов, администрация 
Московского района г.Минска

Задача 2. Сниж ение производст венного т равмат изма и профессиональной заболеваемост и

4. Проведение анализа причин производственного 
травматизма и профессиональной заболеваемости

ежеквартал
ьно

администрация Московского 
района г.Минска

5. Повышение квалификации по вопросам охраны труда 
руководителей, специалистов и рабочих организаций

2019 год наниматели собственные
средства



6. Организация проведения семинаров, конференций, круглых 
столов по вопросам пропаганды безопасных условий труда

2019 год наниматели, администрация 
Московского района г.Минска, 
Московское районное г.Минска 
объединение организаций 
профсоюзов

7. Проведение выставок современной специальной одежды, 
специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, 
созданных с учетом передовых достижений, новых 
разработок в области охраны труда

2019 год администрация Московского 
района г.Минска, базовые 
организации районов и другие 
заинтересованные

8. Ежегодное участие в проведении Дней охраны труда в 
организациях, расположенных на территории Московского 
района г.Минска

2019 год администрация Московского 
района г.Минска, Московское 
районное г.Минска объединение 
организаций профсоюзов

9. Создание кабинетов (уголков) охраны труда в организациях 
без ведомственной подчиненности

2019 год наниматели собственные
средства

10. Систематическое освещение вопросов охраны труда в 
средствах массовой информации

2019 год администрация Московского 
района г.Минска

11. Проведение смотра-конкурса на лучшую организацию 
работы по охране труда в организациях г. Минска

2019 год комитет по труду, занятости и 
социальной защите 
Мингорисполкома, Минское 
городское объединение 
организаций профсоюзов 
администрация Московского 
района г. Минска

12. Проведение мероприятий, посвященных Всемирному Дню 
охраны труда

2019 год наниматели, администрация 
Московского района г.Минска,

“



базовые организации района и 
другие заинтересованные

13. Оказание методической и консультативной помощи 
организациям по вопросам охраны труда, разработки и 
внедрения СУ ОТ

2019 год администрация Московского 
района г.Минска

14. Информирование руководителей организаций без 
ведомственной подчиненности, расположенных на 
территории Московского района г. Минска, о соблюдении 
норм законодательства об охране труда (внедрение СУ ОТ, 
проведение проверки знаний по охране труда)

2019 год администрация Московского 
района г.Минска

15. Информирование Минского городского управления 
Департамента государственной инспекции труда 
Министерства труда и социальной защиты Республики 
Беларусь о руководителях организаций без ведомственной 
подчиненности, расположенных на территории Московского 
района г. Минска, не прошедших проверку знаний по охране 
труда в установленном законодательством порядке

ежемесячно администрация Московского 
района г.Минска

Начальник управления М.А.Бухал

200 05 38 Листратенко


